
Geachte raadsgriffier,  
 
Meedoen, meepraten en mee besluiten zijn cruciale werkwoorden als het gaat om te komen tot een 
divers samengestelde en inclusief functionerende gemeenteraad.  
De aantrekkelijkheid van het raadswerk is een belangrijke doelstelling van de Nederlandse 
Vereniging voor Raadsleden. Even zo belangrijk is het gezag van de raad. Dat wordt mede bepaald 
door de vraag of de gemeenteraad een afspiegeling is van alle inwonersgroepen in de samenleving 
dan wel dat iedere inwoner het gevoel heeft dat de gemeenteraad er voor hem en voor haar is.  
 
Tegen deze achtergrond heeft de Nederlandse Vereniging voor Raadsleden sinds de 
gemeenteraadsverkiezingen van 2022 gesprekken gevoerd met jonge raadsleden, vrouwelijke 
raadsleden en raadsleden met een migrantenachtergrond. Deze gesprekken gingen er over of deze 
raadsleden zich welkom voelden, en in hoeverre zij konden meedoen, meepraten en mee besluiten 
over alles wat voor de inwoners van belang is. Het resultaat van die gesprekken is terug te lezen. 
Voor de samenvatting van de gesprekken, zie: Ongastvrij taalgebruik tegen jonge, vrouwelijke en 
migrantenraadsleden | Nederlandse Vereniging voor Raadsleden 
 
Laagopgeleid 
In 2023 willen wij dit soort gesprekken gaan voeren met raadsleden die praktisch geschoold zijn, ook 
wel ‘laagopgeleid’ genoemd.  
Onze vraag aan u is of u raadsleden die aan deze kenmerken voldoen uit uw raad onder onze 
aandacht wilt brengen, zodat wij hem/haar kunnen uitnodigen.  
 
 
Met vriendelijke groet, 

 

Naam en mailadres bekend bij griffie    

 

 

Haal meer uit je raadswerk 
Voor raadsleden die hun kennis en vaardigheden verder willen ontwikkelen is er de digitale Leeromg
eving: http://leeromgeving.raadsleden.nl/skillsacademy/start 

 

Nog geen lid? 
Word ook lid van de Nederlandse Vereniging voor Raadsleden: https://www.raadsleden.nl/de-
vereniging/lidmaatschap 

 

 
 




