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Openbaar 

 

Onderwerp Meerjarenbeleidsplan politie Oost-Nederland 

Versienummer  

  

Portefeuillehouder H.J. Meijer 

Informant Wendy Hutterd 

Afdeling Fysieke Leefomgeving 

Telefoon (038) 498 2310 

Email W.Hutterd@zwolle.nl 

 

Financiële gevolgen 

Betreft doel 7.2.1 We versterken de sociale veiligheid door het voorkomen en tegengaan 

van criminaliteit, overlast en gevoelens die daarmee samenhangen 

Begroting wijzigen Nee 

Dekking ten laste van  

 

Bijlagen Meerjarenbeleidsplan Politie Oost-Nederland 

Veiligheidsstrategie 2019-2022 Oost-Nederland 

 

De raad wordt voorgesteld te besluiten om: 

1 Kennis te nemen van de Veiligheidsstrategie en het meerjarenbeleidsplan politie Oost-Nederland; 

2 Geen zienswijze uit te brengen met betrekking tot het meerjarenbeleidsplan politie Oost-

Nederland.  
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Toelichting op het voorstel 

  

Inleiding 

Voor u ligt het concept ontwerp meerjarenbeleidsplan Politie Oost-Nederland en de Veiligheidsstrategie 

2019-2022 Oost-Nederland. Voordat deze stukken in het bestuurscollege Oost-Nederland van 24 april 

2019 worden vastgesteld, wordt het meerjarenbeleidsplan ter consultatie in alle gemeenten van Oost-

Nederland voorgelegd. Tot uiterlijk 17 april a.s. kunnen gemeenten een eventuele zienswijze indienen 

op het plan. 

 

Beoogd effect 

De Politiewet schrijft voor dat elke eenheid eens in de vier jaar een beleidsplan opstelt met daarin 

onder andere de sterkteverdeling en een vertaling van de landelijke en regionale prioriteiten. De politie 

houdt hierbij rekening met het belang van een goede invulling van de politietaak en de doelen die de 

gemeenten op het terrein van veiligheid nastreven en zijn vastgelegd in de gemeentelijke 

veiligheidsplannen. Het meerjarenbeleidsplan Politie Oost-Nederland wordt ter consultatie in alle 

gemeenten van Oost-Nederland voorgelegd. De raad wordt in de gelegenheid gesteld om, al dan niet, 

een zienswijze uit te brengen. 

 

Argumenten 

1.1. Het meerjarenbeleidsplan is in samenwerking met alle netwerkpartners op het gebied van integrale 

veiligheid tot stand gekomen 

In Oost-Nederland werken de gemeenten, het OM, de politie en het RIEC samen in de aanpak van 

veiligheid. Het veiligheidsnetwerk sluit aan bij de lokale opgaven en ondersteunt waar mogelijk en heeft 

daarmee een toegevoegde waarde. De bijgevoegde Veiligheidsstrategie 2019-2022 Oost-Nederland 

geeft de strategische doelen weer voor de komende vier jaar in Oost-Nederland. Daarmee is het de 

uitwerking van de visie en de gezamenlijke koers van de netwerkpartners op het gebied van integrale 

veiligheid in Oost-Nederland. Het meerjarenbeleidsplan Politie Oost-Nederland en de 

Veiligheidsstrategie hebben dezelfde looptijd en zijn nauw met elkaar verbonden. De 

Veiligheidsstrategie is één van de richtinggevende documenten voor het Meerjarenbeleidsplan. 

 

2.1. De doelen en thema’s sluiten aan bij de gemeentelijke opgaven zoals vastgesteld in de 

Veiligheidsvisie 2019-2022.  

De Minister stelt eens per vier jaar de landelijke beleidsdoelstellingen vast voor de politie. Deze 

doelstellingen worden vervolgens verwoord in de meerjarenbeleidsplannen van de verschillende 

eenheden. In het bijgevoegde concept ontwerp is terug te lezen welke doelen voor Oost-Nederland zijn 

geformuleerd. Een aantal van deze doelen zijn: 

- Ondermijning, specifiek criminele samenwerkingsverbanden via de strafrechtelijke weg 

aanpakken. 

- Mensenhandel 

- Cybercrime en online kindermisbruik 

 

Naast de doelen genoemd in het Meerjarenbeleidsplan wordt in de Veiligheidsstrategie de 

beleidsthema’s die in Oost-Nederland bovenlokaal worden aangepakt verwoord. 
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De vier beleidsthema’s 

De keuze voor de vier thema’s in deze Veiligheidsstrategie is het resultaat van een zorgvuldig proces. 

Aan de basis staan de lokale prioriteiten van alle 76 gemeenten.  

 

De thema’s waar de strategie zich de komende vier jaren op wil richten, zijn: 

 

• Ondermijning 

• Kwetsbare Personen 

• Cybercrime/gedigitaliseerde criminaliteit 

• Informatiegestuurd werken 

 

Deze doelen en thema’s sluiten aan bij de gemeentelijke opgaven, zoals vastgesteld in de 

Veiligheidsvisie 2019-2022. De Veiligheidsvisie is de basis voor de aanpak van 

veiligheidsvraagstukken in Zwolle. Veiligheidsbeleid is lokaal verankerd, maar bovenlokaal verbonden. 

Veel veiligheidsvraagstukken stoppen niet bij de gemeentegrenzen. Daarom werken we samen in de 

Veiligheidsstrategie Oost-Nederland en sluiten de thema’s op elkaar aan. 

 

2.2 De sterkteverdeling van de politie houdt rekening met het belang van een goede vervulling van de 

politietaak 

De politiewet schrijft voor dat in het regionaal meerjarenbeleidsplan de verdeling van de beschikbare 

politiesterkte, waaronder de wijkagenten, is opgenomen. 

In het bestuurscollege van 31 oktober 2018 is gesproken over het model voor sterkteverdeling 

(HBVS+) en hebben de leden -unaniem- een voorgenomen besluit genomen over de sterkteverdeling. 

Deze nieuwe verdeling is opgenomen in het beleidsplan. Voor het basisteam Zwolle betekent deze 

herijking dat  er 15.2 fte operationele capaciteit bij is gekomen. 

 

Risico’s 

Er zijn geen risico’s van toepassing. 

 

Financiën 

De uitwerking van het meerjarenbeleidsplan vindt plaats binnen de middelen van de politie. 

 

Het vervolg 

De besluitvorming van de raad over het niet indienen van een zienswijze wordt gedeeld met de 

regioburgemeester van de eenheid Oost-Nederland. De definitieve vaststelling van de 

Veiligheidsstrategie en het Meerjarenbeleidsplan Politie Oost-Nederland zal plaatsvinden in het 

Bestuurscollege van 24 april 2019. 

Openbaarheid 

Ja 

 

Burgemeester en Wethouders van Zwolle, 
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de heer drs. H.J. Meijer, burgemeester 

 

 

 

 

mevrouw mr. I. Geveke, secretaris 

 


