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Intentie is de aanpak van huiselijk geweld zo lokaal mogelijk vorm te geven, dicht bij inwoners en
gezinnen waar het zich voor doet. Kan hier een concreet voorbeeld van gegeven worden?

In het zo lokaal mogelijk bieden van passende hulp en ondersteuning aan onze inwoners die te
maken hebben met onveilige thuissituaties is het van belang dat het Sociaal Wijkteam (SWT) en
Veilig Thuis IJsselland (VT) nauw met elkaar samenwerken. Vanuit een gedeelde visie en ieder
vanuit de eigen rol. In twee Zwolse wijken werken we hieraan in pilotvorm om zo met en van elkaar
te leren en toe te werken naar een bredere implementatie in Zwolle. In de pilot werken Veilig Thuis
en het Sociaal Wijkteam intensief met elkaar samen; als team om onze inwoners heen. Casuistiek
vanuit Veilig Thuis kan hierdoor bijvoorbeeld eerder worden overgedragen naar het SWT en bij
casuistiek vanuit het SWT kan de expertise vanuit Veilig Thuis kan eerder worden ‘ingeviogen’.
Door deze nieuwe aanpak kan een groter deel van de ondersteuning aan onze inwoners lokaal
worden georganiseerd. In de pilot doen we inzichten op over de vormgeving van de samenwerking
en de benodigde randvoorwaarden om dit breed te implementeren.

Michiel van Willigen
Karin Wieringa

k.wierenga@zwolle.nl



Najaarsmoment 2021 - Technische vragen 2 van 8

162 Swollwacht Lokale ondersteuning psychisch kwetsbare inwoners

Gesteld door fractie

Heeft betrekking op

Vraag

Antwoord

Portefeuillehouder

Beantwoord door

Contactgegevens
ambtenaar bij
vervolgvragen

Swollwacht
Begroting 2022 / Berap 2021-2 / Anders

Paginanummer: 24
Bij psychisch kwetshare inwoners wordt zoveel mogelijk uitgegaan van lokale ondersteuning in de
wijken van Zwolle. Op welk moment wordt besloten en door wie, dat “thuis wonen” niet meer gaat?

De toegang voor beschermd wonen is belegd bij de Centrale Toegang van GGD IJsselland.
Belangrijk criterium voor toegang tot beschermd wonen is de noodzaak van aanwezigheid van
professionele begeleiding en toezicht gedurende 24 uur per dag, o0.a. omdat
ondersteuningsvragen niet uitgesteld kunnen worden. Het gaat om mensen met ernstige
psychische beperkingen die (tijdelijk) niet meer zelfstandig kunnen wonen. Zij hebben meerdere
malen per dag intensieve begeleiding nodig en kunnen niet zelfstandig en op tijd hun hulpvragen
formuleren.

Dorrit de Jong

Thijs-Jan van der Veen

ti.van.der.veen@zwolle.nl
038-4982496
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Wat levert het langer zelfstandig thuis wonen en daarmee het voorkomen van de instroom naar
beschermd wonen financieel op?

In de Valuecase van Beschermd Wonen naar Beschermd thuis wordt uitgegaan van de volgende
berekeningen: een plek beschermd wonen (excl. dagbesteding) heeft een gemiddelde kostprijs
van € 46.941. Een plek beschermd thuis (excl. dagbesteding) heeft een gemiddelde kostprijs van
€ 35.513 per plek. Volgens deze berekening zou een plek beschermd thuis een besparing
opleveren van € 11.428 ten opzichte van een plek beschermd thuis.

Hierbij dient echter opgemerkt te worden dat er voor beschermd thuis nog geen producten zijn
gedefinieerd voor Zwolle. Voor de definitieve prijsbepaling zal uiteindelijk het product ook nog
moeten worden ingekocht.

Dorrit de Jong
Thijs-Jan van der Veen

ti.van.der.veen@zwolle.nl
038-4982496
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Er is voor een aantal jaren terug In Assendorp gesproken over het vernieuwen van de
Assendorperstraat naast het verlichtingsplan. Met als doel een betere verloop van centrum naar
deze straat. Net zoals er in Dieze een verbeterslag is geslagen. Momenteel is er vooral aandacht
geweest voor het verplichtingsplan en daarmee de budgettering die na dit jaar klaar is. Wanneer
kunnen wij de start van de verdere vernieuwing en daarmee budget eisen verwachten voor dit
plan.

De afgelopen periode is er met de nieuwe ondernemersvereniging Assendorperstraat overlegd
over een (eerste) kwaliteitsverbetering voor de Assendorperstraat, vanaf Groot Wezenland tot aan
de Papaverstraat/Irisstraat.

Op dit moment vindt verdere uitwerking en voorbereiding plaats van deze aanpassingen.

Het gaat hierbij voornamelijk om het realiseren van (meer) groenstroken en fietsparkeer-plekken.
Hiervoor is een budget van € 300.000 nodig.

Uitvoering van deze aanpassingen zal naar verwachting het eerste kwartaal van 2022
plaatsvinden.

René de Heer
S. Braakhekke

06-82233513
@ : S.Braakhekke@zwolle.nl
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Zijn de lasten voor sociale veiligheid nog verder uit elkaar te halen. Er worden veel terechte
onderwerpen benoemd als pijlers maar wat minsten zo belangrijk is. Is wat de kosten voor
aanpak van Jeugd- of Woonoverlast, verwarde personen en ga zo maar door momenteel zijn.
Maar ook waar de gemeente verwacht heen te gaan met de begroting op deze onderwerpen?

De kosten voor het versterken van de sociale veiligheid door het voorkomen en tegengaan van
criminaliteit, overlast en gevoelens die daarmee samenhangen (doel 7.2.1.) zijn begroot op 1.6
miljoen euro. Dit is een basisbedrag met grote brokken zoals de uren van het team Veiligheid &
leefbaarheid en de bijdrage aan het Zorg- en Veiligheidshuis. Vanuit dit doel wordt er bijvoorbeeld
gewerkt aan de aanpak van ernstige woonoverlast, personen met verward gedrag, criminele
jeugdgroepen, openbare orde en ondermijning. Vanuit andere doelen wordt er ook gewerkt aan het
versterken van de sociale veiligheid. Dit zien we terug in de hele begroting. Denk hierbij aan de
verbinding en inzet van toezicht & handhaving, sociaal wijkteam en de wijkmanagers.

De complexiteit van casuistiek en de schaalsprong van de stad maakt dat we continu kijken op

welke manier we onze aanpakken slim en effectief kunnen inzetten en op welke manier we kunnen
meegroeien met de ontwikkelingen die we zien.

Peter Snijders
W. Hutterd

w.hutterd@zwolle.nl
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Bij het overzicht kredieten voor projecten staan lopende projecten en voorgestelde projecten. De
meeste projecten lijken geen doorloop meer te hebben op de raming van 2022. Dat kan natuurlijk,
niet elk project loopt eeuwig door, maar wat voor perspectief biedt de begroting nog wel als hier
nog weinig nieuwe projecten in kenbaar zijn. Hoeveel speelruimte is er om projecten ter behoeve
van arbeidsparticipatie in 2022 vorm te geven?

Er zijn verschillende redenen waarom projecten niet meer doorlopen in 2022. Deel van de
projecten is regionaal. Het deel dat lokaal liep gaat steeds vaker rechtstreeks tussen Tiem en
andere betrokkenen, zonder tussenkomst van de beleidsafdeling. Hleronder op een aantal een
toelichting

Actie werk in Zwolle is nav Koolmeesgelden 2020

Expertisepunt SROI, Perspectief op werk kennen opdrachten vanuit het Werkbedrijf Regio Zwolle
met in geval van Perspectief op Werk rijksgelden als dekking.

Frictiekosten WRA -Wezo is een krediet dat is ontstaan met de overgang van WRA-Wezo in Tiem.
De Nieuwe Toekomst is afgerond na het faillissement van stichting Carree

ESF AAN werk IJsselvecht 2017-2019 is van een voorgaande periode. Momenteel loopt aanvraag
voor ESF React EU.

Businesscase Naar Werk is krediet van waaruit partners ingezet kunnen worden door Tiem en
RBZ en waarvoor wederom een bestedingsvoorstel is gedaan.

René de Heer

Trudy Busweiler

t.busweiler@zwolle.nl
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Jongeren en gezinnen met een hulpvraag geen hinder ondervinden van de overgang van 18- naar
18+.

Graag voorbeeld(en) van hoe dit in de praktijk werkt.

De overgang naar meerderjarigheid is een grote stap. Voor jongeren die extra ondersteuning, hulp
of zorg nodig hebben is het een extra kwetsbare fase, omdat vanaf 18 andere wettelijke kaders
gelden voor de hulp.

Voor alle jongeren is het een uitdaging om te groeien naar zelfstandigheid. Dat gaat met vallen en
opstaan. Jongeren die uitstromen uit de jeugdzorg hebben vanaf hun 18e soms wat extra steun of
een vangnet nodig. Het Sociaal Wijkteam laat hen dan ook niet zomaar los.

Om de overgang zo soepel mogelijk te laten verlopen, maakt de jeugdhulpaanbieder samen met
de jeugdige en de ouders tijdig een toekomstplan. De aanbieder is daartoe verplicht bij jongeren
van 17 jaar. Het toekomstplan gaat uit van het perspectief en de wensen en de behoefte van de
jongere. Als de verwachting is dat vanaf 18 nog hulp nodig is, wordt dit in het kader van het
toekomstplan besproken met het Sociaal Wijkteam, zodat tijdig vervolghulp ingeschakeld kan
worden.

Hierdoor ontstaat overzicht en kan er goed geanticipeerd worden op alle belangrijke zaken die
moeten worden geregeld.

Sinds kort kunnen jongeren in Zwolle ook gebruik maken van de app Kwikstart van Stichting
Kinderperspectief (http://www.kwikstart.nl/zwolle). Deze app geeft lokale, concrete informatie over
verschillende onderwerpen zoals wonen, werk en gezondheid.

Michiel van Willigen
Ronald Buitenhuis

r.buitenhuis@zwolle.nl
038 - 498 2679
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Doel: 4.2.1. Kindregelingen
Webpagina nummer:
We voeren de Kindregeling uit gericht op participatie van kinderen van 4 tot en met 17 jaar door

het verstrekken van financiéle bijdragen ten behoeve participatie in culturele en schoolactiviteiten.
Voor schoolkosten zoals schoolreisjes.

Met de nieuwe wetswijziging vrijwillige ouderbijdrage die per 1 augustus 2021 inging, kern van de
wijziging alle leerlingen moeten mee kunnen doen met de activiteiten die school organiseert. Is
het niet tijd om onze kindregelingen tegen het licht te houden en eventueel andere keuzes hierin
te maken. Financiéle ondersteuning bieden maar effectiever in zetten?

Per 1 januari 2021 hebben we de nieuwe Kindregeling. We willen na een jaar deze regeling
evalueren om te kijken wat de bevindingen zijn. Daar hebben we reeds een start mee gemaakt

door onder meer ouders te interviewen. Ook betrekking wij bij de evaluatie de Participatieraad en
sociale raadslieden.

Dorrit de Jong

Eva Molendijk

e.molendijk@zwolle.nl



