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Stap 1: Projectgegevens

Projectinhoud
Projectnaam ESF Arbeidsmarktregio IJsselvechtstreek 2020-2022

Projectomschrijving In de arbeidsmarktregio IJsselvechtstreek werken gemeentes,
onderwijsinstellingen, werkgeversorganisaties en UWV samen om
tot een gezonde regionale arbeidsmarkt te komen. Het primaire
doel is om jeugd en werkzoekenden te ontwikkelen tot
zelfvoorzienende burgers die deelnemen aan de maatschappij.
Participatie, specifiek via werk, zorgt voor sociale, economische en
financiéle zelfstandigheid. Het streven is om de afstand tot de
arbeidsmarkt sterk te verkleinen om het economische herstel in de
regio na de COVID-19 pandemie te stimuleren. De REACT-EU
tranche van ESF biedt de kans om de effectieve aanpak van de
laatste jaren door te zetten. Bovendien start de arbeidsmarktregio
een pilot door een nieuw instrument in het ESF traject te
introduceren: ontwikkelfonds regio Zwolle: Upgrade Jezelf. Het
fonds bedient een brede doelgroep van zowel leerlingen,
werkzoekenden als werkenden en helpt werkgevers bij een
veerkrachtig herstel van de economie. In het kader van een
effectievere uitgave (met minder administratieve last en minder
risico's) van Europese gelden past dit instrument bij uitstek in het
ESF traject. De doelstellingen worden nagestreefd door het
uitvoeren van re-integratieactiviteiten die gericht zijn op het
ondersteunen van een brede doelgroep naar werk. De activiteiten
worden uitgevoerd door Centrumgemeente Zwolle met gelieerde
onderneming TIEM en de gemeentes Kampen, Steenwijkerland en
Meppel. Centraal staat het intensief ondersteunen van de cliént via
maatwerk en het samenwerken met werkgevers. Centrumgemeente
Zwolle fungeert als penvoerder en is eindverantwoordelijke voor de
uitvoering en verantwoording van dit ESF project.
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Projectperiode

Startdatum 01-02-2020

Einddatum 30-06-2022

Specificatie aanvrager
De subsidie wordt aangevraagd door Eén centrumgemeente voor een regio-aanvraag gemeenten

Aanvraagverantwoordelijken

Aanvrager (tevens tekenbevoegde) Henk Procé
Contactpersoon Jan Baake
Hierbij verklaar ik dat er geen wijzigingen zijn opgetreden die van invloed kunnen zijn op de status als aanvrager.
Ja, dat verklaar ik ]
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Stap 2: Omschrijving projectactiviteiten

Activiteit: Vergroten mogelijkheden arbeidsinpassing
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Omschrijving van de activiteit

Aantal deelnemers
Begroting

REACT-EU (ESF 2014-2020): Regeling centrumgemeente voor een regio-aanvraag gemeenten: Aanvraag 2021

Print datum: 22-06-2021 12:12:42
Datum verzonden: 22-06-2021 12:12:42

Via klantmanagers worden cliénten begeleid en ondersteund met
ieders individuele ontwikkeltraject die als doel hebben om de
mogelijkheden tot arbeidsinpassing te vergroten. Iedere
klantmanager stelt in overleg met de cliént een trajectplan op waar
onder meer leerdoelen, werk- en leervormen en evaluatiemomenten
in vastgelegd worden. De klantmanagers coachen cliénten in het
nemen van eigen verantwoordelijkheid om met zelfvertrouwen en
motivatie versneld werk te vinden. De re-integratie activiteiten zijn
gericht op het ondersteunen van werkzoekenden bij het vinden en
behouden van werk. Daar waar werk nog niet direct aan de orde is,
worden inwoners ondersteund op het gebied van maatschappelijke
participatie, primair als opstap naar regulier werk. Klantmanagers
begeleiden cliénten met acties gericht op het verkleinen van de
afstand tot de arbeidsmarkt (0.a. via trainingen). Het instrument
klantmanagement wordt ingezet bij de gemeentes Zwolle (via
Tiem), Steenwijkerland, Meppel en Kampen. De re-integratie
activiteiten van TIEM zijn gericht op het ondersteunen en
begeleiden van werkzoekenden bij het vinden en behouden van
werk. Tevens is er uitgifte van plaatsingssubsidies te verstrekken
aan werkgeversorganisaties waar de werkzoekende een
arbeidscontract krijgt. De werkzoekenden krijgen een kans om te
participeren in de maatschappij en zelfvoorzienend te geraken. Via
route 1 van het ontwikkelfonds regio Zwolle: Upgrade Jezelf worden
vouchers uitgekeerd aan individuele aanvragers om bij een erkende
opleider een bij- of omscholingscursus te volgen. Het fonds
investeert in de scholing en ontwikkeling van mensen ter
bevordering van hun positie op (of naar) de arbeidsmarkt. De
opleiding duurt maximaal 1,5 jaar. Binnen dit initiatief zijn negen
sectortafels, waar afspraken zijn gemaakt tussen werkgevers,
onderwijs en UWV. De uitgifte van een voucherbedrag aan een
erkende opleider wordt als inkooptraject beschouwd. Deze opzet is
vooraf met Uitvoering van Beleid afgestemd.

2860
€ 6.409.789
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Stap 3: Inkomsten

Verwacht u inkomsten uit de activiteiten? Nee
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Stap 4: Deelnemersinformatie

Uniek aantal deelnemers

Aantal mannen

Aantal vrouwen

Totaal aantal unieke deelnemers

Gelijke kansen en non-discriminatie
Kent uw project activiteiten die zich expliciet richten op actieve inclusie van mensen die door
kenmerken als leeftijd, etniciteit, sekse, etc., moeilijker toegang hebben tot de arbeidsmarkt?

Hoe voorkomt u dat de activiteiten die u uitvoert minder effectief zijn voor mensen die door
kenmerken als leeftijd, etniciteit, sekse, etc., moeilijker toegang hebben tot de arbeidsmarkt?

Print datum: 22-06-2021 12:12:42
Datum verzonden: 22-06-2021 12:12:42

1430
1430
2860

Nee

Iedere werkzoekende met een afstand tot de arbeidsmarkt komt in
aanmerking voor begeleiding door de uitvoerders van het ESF
traject. Er is geen onderscheid op grond van ras, sekse, geaardheid,
afkomst, leeftijd, handicap of geloofsovertuiging. Alle cliénten
worden gelijk behandeld. De klantmanagers zijn gekwalificeerd om
te ondersteunen bij het uitsluiten van vooroordelen en discriminatie
op de arbeidsmarkt. Het creéren van gelijke kansen staat centraal
in de werkwijze. Bij het vormgeven van re-integratie activiteiten
wordt op individueel niveau onderzocht welke aanpak passend is bij
de situatie van de cliént.
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Stap 5: Verwachte resultaten uit activiteiten

Verwachte resultaten Werkenden
Uitstroom

Betaald / regulier werk

Betaald / regulier werk met ondersteuning
Onbetaald werk

Opleiding of cursus gestart

Werkzoekend

In traject

Overig

Totaal

Verwachte resultaten Vreemdelingen
Uitstroom

Betaald / regulier werk

Betaald / regulier werk met ondersteuning
Onbetaald werk

Opleiding of cursus gestart

Werkzoekend

In traject

Overig

Totaal

Verwachte resultaten NUG
Uitstroom

Betaald / regulier werk
Betaald / regulier werk met ondersteuning

O O O O o o o o

O O OO o o o o

Print datum:
Datum verzonden:
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Onbetaald werk

Opleiding of cursus gestart
Werkzoekend

In traject

Overig

Totaal

Verwachte resultaten Jongeren
Uitstroom

Betaald / regulier werk

Betaald / regulier werk met ondersteuning
Onbetaald werk

Opleiding of cursus gestart

Werkzoekend

In traject

Overig

Totaal

Verwachte resultaten Arbeidsbelemmerden
Uitstroom

Betaald / regulier werk

Betaald / regulier werk met ondersteuning
Onbetaald werk

Opleiding of cursus gestart

Werkzoekend

In traject

Overig

Totaal

O O O 0O o o o o O O O O o o

O O O O o o o o

Print datum:
Datum verzonden:
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Verwachte resultaten Uitkeringsgerechtigden
Uitstroom

Betaald / regulier werk

Betaald / regulier werk met ondersteuning
Onbetaald werk

Opleiding of cursus gestart

Werkzoekend

In traject

Overig

Totaal

350
150

500
1860

2860

Print datum:
Datum verzonden:

22-06-2021 12:12:42
22-06-2021 12:12:42
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Stap 6: Uitvoering van activiteiten

Wordt in het kader van dit project samengewerkt met andere gemeenten? Ja

De bijlage voor "Samenwerkende gemeenten" kunt u in Stap 8 "Bijlagen" bijsluiten.

Bent u van plan activiteiten te laten uitvoeren door externe uitvoerders? Ja

In de bijlage "Externe uitvoerders" vermeldt u de externe uitvoerders. Deze kunt u in Stap 8 'Bijlagen' bijsluiten.

Op welke wijze schakelt u deze externe uitvoerders in? Het uitvoeren van re-integratie activiteiten bij de gemeente Zwolle

verloopt via TIEM. TIEM is een gelieerde organisatie. Alleen de
werkelijke loonkosten worden gedeclareerd conform de VCV
methodiek. Daarnaast voorzien wij externe uitvoerders vanuit de
inkoop van erkende opleidingen met vouchers in het ontwikkelfonds
regio Zwolle. Bij deze inkoop is sprake van een breed scala aan
aanbieders om de keuzevrijheid bij de doelgroep te laten en zo
maatwerk te bieden.
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Stap 7: Financieel overzicht

Overzicht van kosten

Print datum:
Datum verzonden:

Totaal projectactiviteiten € 6.409.789
Inkomsten uit activiteiten € 0
Totale subsidiabele kosten € 6.409.789
Overzicht van financiering
Eigen cofinanciering privaat door aanvrager € 0
Eigen cofinanciering publiek door aanvrager € 0
Private cofinanciering door derden € 0
Publieke cofinanciering door derden € 3.588.289

+
Totale cofinanciering € 3.588.289
REACT-EU Subsidie € 2.821.500

+
Totale financiering € 6.409.789
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Stap 8: Bijlagen

Onderstaand overzicht geeft aan welke bestanden als bijlage zijn toegevoegd aan het formulier.

Bijlage
Activiteiten en begroting

Afspraken projectadministratie
Samenwerkende gemeenten

Externe uitvoerders
Beschrijving activiteiten gericht op werkenden

Uploaddatum
21-06-2021 17:02:23

21-06-2021 17:06:02

21-06-2021 17:04:05

21-06-2021 17:03:31
Geen uploaddatum

Bestandsnaam

1100-A Bijlage Activiteiten en Begroting
Gemeentelijke Projecten Zwolle.xls

1100-B Bijlage Afspraken Projectadministratie UVB
Zwolle.doc

1100-D_Bijlage_voor_samenwerkende_gemeenten
Zwolle.xls

1100-C Bijlage Externe Uitvoerders.xls
Geen bestand bij deze bijlage toegevoegd
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Stap 9: Korte projectsamenvatting voor publicatie

Projectsamenvatting

Print datum: 22-06-2021 12:12:42
Datum verzonden: 22-06-2021 12:12:42

In de arbeidsmarktregio IJsselvechtstreek werken gemeentes,
onderwijsinstellingen, werkgeversorganisaties en UWV samen om
tot een gezonde regionale arbeidsmarkt te komen. Het primaire
doel is om jeugd en werkzoekenden te ontwikkelen tot
zelfvoorzienende burgers die deelnemen aan de maatschappij.
Participatie, specifiek via werk, zorgt voor sociale, economische en
financiéle zelfstandigheid. Het streven is om de afstand tot de
arbeidsmarkt sterk te verkleinen om het economische herstel in de
regio na de COVID-19 pandemie te stimuleren. Bovendien start de
arbeidsmarktregio een pilot door een nieuw instrument in het ESF
traject te introduceren: ontwikkelfonds regio Zwolle: Upgrade Jezelf.
Het fonds is activiteit van de Human Capital Agenda Regio Zwolle.
Het betreft een samenwerking tussen 20 regiogemeenten, 4
provincies, het Rijk, werkgevers- en werknemersorganisaties, UWV
Werkbedrijf en onderwijs. Het fonds bedient een brede doelgroep
van zowel leerlingen, werkzoekenden als werkenden en helpt
werkgevers bij een veerkrachtig herstel van de economie.
Centrumgemeente Zwolle fungeert als penvoerder en is
eindverantwoordelijke voor de uitvoering en verantwoording van dit
ESF project.
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Stap 10: Samenvatting en verklaring

Uitvoering van Beleid publiceert op haar website per aanvraagtijdvak, op basis van artikel 115 van EG-Verordening 1303/2013, de lijst met verleende ESF-projecten per
actie. Deze lijst bestaat uit het nummer, de betrokken aanvrager, de naam, het verleende subsidiebedrag, het jaar van de verlening en de financiering per project.

Subsidie

Op grond van de begroting van de kosten van het project en het schema voor de financiering van het project verzoekt u om een subsidie ter grootte van:
€ 2.821.500

Betalingsgegevens

IBAN NLO2BNGH0285036467

BIC BNGHNL2G

Ten name van Gemeente Zwolle / SZW

Plaatsnaam Zwolle

Verklaring

De geconverteerde documenten en/of de nieuwe gegevensdragers die onderdeel zijn van de REACT-EU administratie, voldoen aan de vereisten betreffende de procedure

voor gebruik geconverteerde documenten en/of gegevensdragers conform artikel 16 lid 2 van de ESF-subsidieregeling 2014-2020.

Is er sprake van financiering van begrote kosten ten laste van andere Europese- of nationale subsidies Nee

of subsidieprogramma'’s (niet zijnde specifieke uitkering)?

U verklaart:

. zich verantwoordelijk en aansprakelijk voor een goed verloop van de activiteiten in het kader van het project, de naleving van de voorwaarden die in de regelgeving
zijn vastgelegd en de nakoming van de aan de subsidieverlening verbonden verplichtingen;

. dat er geen sprake is van ongeoorloofde staatssteun aan derden. Zie artikel 107, 108 en 109 van het Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie (VWEU);

. zich verantwoordelijk voor de uitvoering van de subsidieregeling door de projectuitvoerders en is er van op de hoogte dat onjuiste handelingen van uitvoerders en
onderaannemers aan de aanvrager worden toegerekend. U zal zelf de juridische voorzieningen treffen om zo nodig bij hen verhaal te kunnen halen;

. dat de informatie in deze aanvraag en de bijlagen volledig en juist is.

Ja, dat verklaar ik ]

Pagina 15 van 15



	Stap 1: Projectgegevens
	Stap 2: Omschrijving projectactiviteiten
	Stap 3: Inkomsten
	Stap 4: Deelnemersinformatie
	Stap 5: Verwachte resultaten uit activiteiten
	Stap 6: Uitvoering van activiteiten
	Stap 7: Financieel overzicht
	Stap 8: Bijlagen
	Stap 9: Korte projectsamenvatting voor publicatie
	Stap 10: Samenvatting en verklaring

