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Motie: Minimumloon van €14 voor iedereen die (indirect) werkt voor de gemeente

De gemeenteraad van Zwolle, in vergadering bijeen op 11 juli 2022. Gelezen hebbende de
jaarstukken 2021.

Constaterende dat:

- In de nieuwe CAOQ, dat de VNG heeft afgesloten met de FNV Overheid, CNV Overheid en
CMHF, vanaf januari 2022 een minimumloon van 14 euro bruto per uur geldt;

- Dit gaat gelden voor alle 185.000 medewerkers in dienst van de gemeente, waaronder Zwolle;
- Dit niet geldt voor medewerkers die (extern) worden ingehuurd;

Overwegende dat:

- Een minimumloon van €14 per uur noodzakelijk is om rond te komen;

- De nieuw afgesloten CAO van de VNG past binnen de financiéle kaders;

- Dit ook voor andere medewerkers nagestreefd moet worden;

- Dit extra kosten en mogelijk risico’s met zich meebrengt voor de gemeente Zwolle;

- Gemeente Heerlen heeft aangetoond dat dit mogelijk is* en ook in de gemeente Utrecht dit besluit
is genomen door de gemeenteraad;

Roept het college op:

- De raad liefst voor de begroting 2023 of anders zo snel als mogelijk inzicht te geven in de
mogelijkheden voor het hanteren van een minimaal uurloon van €14 bij alle nieuwe contracten (als
gevolg van bijvoorbeeld aanbestedingen, subsidieverstrekkingen) in de laagstbetaalde functies

- Daarbij de financiéle en maatschappelijke gevolgen voor de gemeente, de betreffende organisaties
en bedrijven en de betreffende werknemers in beeld te brengen;

- Daarbij ook zaken als armoedeval en het wegvallen van toeslagen mee te nemen,;

- Ook alternatieven voor het sturen op een minimumloon van €14 voor aan de gemeente
gerelateerde partners aan te dragen.

En gaat over tot de orde van de dag.
PvdA Zwolle SP Zwolle Swollwacht Partij voor de Dieren
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BELOFTE HEERLEN

Uurloon 14 euro voor brandweer,
huishoudhulp en vuilophaler

Bij nieuwe contracten met
externe ties gaat
Heerlen vanaf 1 januari
minimaal 14 euro bruto per
uur betalen. De gemeente
wachi niet op een besluit van
een nieuw kahbinet over het
minimumloon.

Of Heerlen de eerste gemeente is
die dit in praktijk wil brengen is
onduidelijk, maar het blijkt nog
geen breed uitgerold beleid. Ik
heb er nog niet eerder van ge-
hoord”, reageert de woordvoer-
ster arbeidsmarkt van de Vereni-
ging Nederlandse Gemeenten
(VNG).

Heerlen wil werknemers die in

opdracht van de gemeente wer-
ken, zoals vuilnisophalers en
huishoudelijke hulpen, een beter
perspectiefbieden. Vaak gaat het
om een loonsverhoging van mini-
maal 20 procent.

Zo is het laagste bruto uurloon
van een schoonmaker in het
Stadskantoor momenteel 1144
euro. Vergelijkbaar met het laag-
ste salaris voor een hulp in de
huishouding (11,47 euro), brand-
weerlieden (11,58) en chauffeurs
voor wmo- en leerlingenvervoer
(1L62). Met 1240 euro zit de
laagstbetaalde gemeenteambte-
naar (administratief medewer-
ker), evenals medewerkers van
Rd4 (13,28) ook nog onder de
norm van 14 euro.

Met dit besluit geeft het college
uitvoering aan een motie van de

raad, die ook onder de aandacht
werd gebracht van voormalig in-
formateur Marigtte Hamer. De
maatregel isgelinkt aan een nieu-
we amblenaren-cao, waarover
op 27 januari 2022 een besluit
wordt genomen. VNG envakbon-
den hebben een principeak-
koord, waarin ook ambtenaren
minimaal 14 euro bruto per wur
gaan verdienen.

»Dit is een logische stap”, zegt de
Heerlense wethouder Peter van
Zutphen (Armoedebestrijding,
SP). ;Het zou raar zijn als we ex-
ternen die in opdracht van de ge-
meente werken minder betalen
dan onze eigen ambtenaren.”

Na goedkeuring voor de cao geldt
de maatregel met terugwerken-
de kracht per 1 januari 2022, Van
Zutphen erkent dat niet iedereen

er meteen van zal profiteren, om-
dat het hogere uurloon geldt voor
nieuwe aanbestedingen. Lopen-
de contracten kunnen niet zo-
maar worden opengebroken.”
Hoeveel mensen bij of via de ge-
meente nu minder dan 14 euro
bruto verdienen, weet hij niet.
Zijn partijgencot Chris Hesse is
een van de pleitbezorgers van
meer loon voor mensen in zoge-
heten cruciale beroepen. Drie-
kwart van de raad schaart zich
hierachter (naast de indieners
SF, CDA en Partij voor de Dieren
steunden ook de Duderenpartij,
Partij Hoensbroeks Belang,
PvdA en D66 de motie). Ook in de
landelijke politiek is er, tot en met
demissionair premier Mark Rut-
te, veel draagvlak voor het verho-
gen van het minimumloon.
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