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Wij stellen u voor kennis te nemen van:
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Toelichting op het voorstel

Inleiding

Tijdens de behandeling van de begroting 2017 is de motie Van 18- naar 18+ aangenomen. Daarin
verzoekt de raad het college:

- Aan de hand van de ervaringen in Leidschendam-Voorburg te onderzoeken of er in Zwolle een pilot
gestart kan worden met als uitgangspunten het werken volgens de hart-wet-euro basis en het instellen
van doorstroomconsulenten

- De raad in februari 2017 te rapporteren over de mogelijkheden en de kosten van zo'n pilot voor
Zwolle.

Kernboodschap

De situatie in Zwolle is anders dan in Leidschendam-Voorburg waar ze een apart jeugdteam hebben.
In Zwolle is het sociaal wijkteam voor inwoners van 0-100 jaar al multidisicplinair in de basis. Elke
medewerker van het sociaal wijkteam is in feite ook 'doorstroomconsulent'. Als een jongere 18 jaar
wordt, hoeft deze niet te worden 'overgedragen'. Ook wordt er in Zwolle gewerkt in lijn met het principe
hart-wet-euro. Dit wordt mede mogelijk gemaakt door het maatwerkbudget waar het sociaal wijkteam
over beschikt. Door de integrale blik van de medewerkers wordt echter vaak al een oplossing
gevonden zonder een beroep te doen op het maatwerkbudget.

Het college ziet daarom af van een pilot met een doorstroomconsulent, maar ziet wel de noodzaak om
knelpunten rond 18- 18+ aan te pakken. In Zwolle zien we dat het aanbod aan jeugd- en volwassen-
ondersteuning nog niet altijd goed op elkaar aansluit, waardoor het professionals veel tijd kost om
passende ondersteuning te organiseren na het 18° levensjaar. Door het aanbod aan jeugd- en
volwassenondersteuning in beleid en uitvoering beter op elkaar aan te laten sluiten kunnen
professionals sneller en flexibeler inspelen op de ondersteuningsbehoefte van jongvolwassenen. Op dit
moment worden daarom voorstellen voorbereid voor de doelgroep 16-27 jaar als onderdeel van het
transformatiethema Integrale (gezins)aanpak.

Consequenties
N.v.t.

Communicatie
N.v.t.

Vervolg

In de perspectiefnota komt het college terug bij de raad met voorstellen voor maatregelen om de
ondersteuning aan kwetsbare jongeren van 16-27 jaar verder te verbeteren, als onderdeel van de
transformatie.

Openbaarheid
Dit voorstel is openbaar.

Burgemeester en Wethouders van Zwolle,
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de heer drs. H.J. Meijer, burgemeester

mevrouw mr. |. Geveke, secretaris
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besluit

Jaargang
Kenmerk 33175
Onderwerp Beantwoording motie Van 18- naar 18+ (M-6)

De raad van de gemeente Zwolle;

Gelezen het voorstel van burgemeesters en wethouders, d.d. 28-02-2017

besluit:

Aldus besloten in de openbare vergadering van 13 maart 2017,

de voorzitter,

de griffier,
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