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medeopstellers Graaf, Ron de (2652) 
Janssen, Geert (2092) 
 

afdeling Juridische zaken 

bijlagen Voorstel: Beslisnota Verordening rechtspositie wethouders, raads- en 
commissieleden 2017 
Bijlage: Bijlage 1 – Verordening rechtspositie wethouders, raads- en 
commissieleden 2017 
Bijlage: Bijlage 2 – Overzicht commissies bij Verordening rechtspositie 
wethouders, raads- en commissieleden 
 

  

Voorgesteld besluit raad 

1. de ‘Verordening rechtspositie wethouders, raads- en commissieleden 2017’ vast te 
stellen. 

2. de ‘Verordening rechtspositie wethouders, raads- en commissieleden 2010’ in te 
trekken. 
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Openbaar 

 

Onderwerp Verordening rechtspositie wethouders, raads- en commissieleden 2017 

Versienummer 1.0 

  

Portefeuillehouder H.J. Meijer 

Informant Gaby Brouwer / Geert Janssen 

Afdeling AFH / CSADV 

Telefoon 06 11 591 305 / (038) 498 2092 

Email G.Brouwer@zwolle.nl / G.Janssen@zwolle.nl  

 

Bijlagen  

Bijlage 1 – Verordening rechtspositie wethouders, raads- en commissieleden 2017 

Bijlage 2 – Overzicht commissies bij Verordening rechtspositie wethouders, raads- en commissieleden. 

 

De raad wordt voorgesteld te besluiten om: 

1. de ‘Verordening rechtspositie wethouders, raads- en commissieleden 2017’ vast te stellen.  

2. de ‘Verordening rechtspositie wethouders, raads- en commissieleden 2010’ in te trekken.  
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Toelichting op het voorstel 

 

Inleiding 

De Gemeentewet en onderliggende landelijke regelgeving regelen de rechtspositie van gemeentelijke 

politieke ambtsdragers. Daarnaast wordt op lokaal niveau verder invulling gegeven aan de 

rechtspositie via de Verordening rechtspositie wethouders, raads- en commissieleden, voorzover dit 

niet is geregeld via de hogere regelgeving.  

 

Vanwege veranderde landelijke wetgeving is onze huidige Verordening rechtspositie wethouders, 

raads- en commissieleden uit 2010 verouderd. Om die reden ligt nu een geactualiseerde verordening 

voor. Hierbij is zoveel mogelijk aangesloten bij de modelverordening van de VNG uit 2016.  

Beoogd effect 

Met de aanpassing van de verordening sluit de verordening weer aan op de landelijke regelgeving. 

Hierbij is transparant gemaakt welke vergoedingen politieke ambtsdragers mogen ontvangen en welke 

uitgaven er op rekening van de gemeente Zwolle mogen worden gemaakt.   

Argumenten 

1.1. Een groot deel van de huidige verordening is inmiddels opgenomen in landelijke regelgeving 

Veel onderwerpen die in de huidige Verordening uit 2010 staan, zijn inmiddels geregeld in het 

Rechtspositiebesluit Wethouders, het Rechtspositiebesluit raads- en commissieleden, Ministeriële 

regelingen en de Gemeentewet of in landelijke wetgeving. Deze bepalingen horen dus niet langer thuis 

in een Verordening.  

 

1.2. Belangrijkste wijzigingen  

De voornaamste wijziging is gelegen in de afstemming met hogere regelgeving. Verder zijn 

aanpassingen gedaan naar aanleiding van de wijziging van de werkkostenregeling (verstrekking van 

computer en internetverbinding) en huisvestingsvoorzieningen voor wethouders. Deze laatste zijn 

geharmoniseerd met de voorzieningen voor de burgemeester, onder andere de tegemoetkoming in 

dubbele woonlasten. 

De bepalingen over ingestelde commissies zijn geactualiseerd. 

 

1.3 Specifieke wijzigingen voor het raads- en commissiedeel van de verordening met vraagpunt 

raadsgriffie 

 Raadsvergoeding 

De bepaling over de vergoeding voor werkzaamheden van de raadsleden is komen te 

vervallen (voorheen artikel 2)  omdat dit geregeld is in artikel 2 van het Rechtspositiebesluit 

raads- en commissieleden. In artikel 4 van het Rechtspositiebesluit is nog de mogelijkheid 

opgenomen om maximaal 20% van de raadsvergoeding afhankelijk te maken van het aantal 

bijgewoonde vergaderingen. Het gaat hier dan om de besluitvormingsronde. 

Wij stellen voor om van deze mogelijkheid geen gebruik te maken.  

  ICT Vergoeding 

Aan raadsleden wordt voor de aanschaf en het gebruik van een eigen computer ten behoeve 

van de uitoefening van het raadslidmaatschap een tegemoetkoming verstrekt. Onder computer 

kan worden verstaan: laptop, iPad of andere tablet. Voorheen werd het bedrag jaarlijks 

uitbetaald. Op 26 januari 2015 heeft het presidium echter besloten dat de ICT-vergoeding eens 

file://///test.intern/Data/GezamenlijkY/Gemeente/Div/Handleidingen_WO/formats%20college-raad/html/Beslisnota%20voor%20college%20en%20raad%20handleiding.htm
file://///test.intern/Data/GezamenlijkY/Gemeente/Div/Handleidingen_WO/formats%20college-raad/html/Beslisnota%20voor%20college%20en%20raad%20handleiding.htm
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in de twee jaar wordt uitbetaald. De betaling vindt in de eerste en derde jaar van de 

raadsperiode plaats. Het uit te betalen bedrag is € 1000,- en wordt onbelast uitgekeerd. Het 

bedrag wordt niet geïndexeerd.  

 

Risico’s 

N.v.t. 

Financiën 

N.v.t. 

Communicatie 

De wijzigingen voor het deel dat gaat over raads- en commissieleden is in overleg met de Raadsgriffie 

tot stand gekomen. De Raadsgriffie zal de raads- en commissieleden informeren wat de wijzigingen in 

praktijk zullen betekenen.  

Vervolg 

Voor bestuurlijke uitgaven is – net als voor de besteding van alle andere publieke middelen – 

transparantie van groot belang. Daarvoor worden aan de ene kant inzichtelijke regels en richtlijnen 

opgesteld, zoals deze verordening, en aan de andere kant zal er een duidelijke verantwoording van het 

daadwerkelijk gebruik gegeven worden. Het transparant maken van verstrekte vergoedingen voorkomt 

de schijn van misbruik van overheidsgeld. Schijn van misbruik schaadt het aanzien van het vak van 

bestuurder. Het college zal daarom per kwartaal de vergoedingen die collegeleden bovenop hun 

jaarlijkse vergoeding (salaris) en ambtstoelage voor onkosten ontvangen, openbaar maken via 

www.zwolle.nl.  

Openbaarheid 

Openbaar 

 

 

 

 

Burgemeester en Wethouders van Zwolle, 

 

 

 

 

de heer drs. H.J. Meijer, burgemeester 

 

 

 

 

mevrouw mr. I. Geveke, secretaris 

 

http://www.zwolle.nl/

