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Wij stellen u voor kennis te nemen van:

De meerjarenbegroting 2018-2022 van Stichting Openbaar Onderwijs Zwolle en regio
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Toelichting op het voorstel

Inleidin

Jaarlijksgdient Stichting Openbaar Onderwijs Zwolle (OOZ) haar jaarstukken in ter kennisname. O0OZ
heeft locaties in de gemeenten Zwolle, Dalfsen, Hattem en Ommen. Op 21 november 2017 heeft
Stichting Openbaar Onderwijs Zwolle en Regio (O0OZ) de meerjarenbegroting 2018-2022 ter informatie
aangeboden aan de gemeentebesturen van Zwolle, Dalfsen, Hattem en Ommen.

Sinds 1 januari 2013 is het Openbaar Onderwijs Zwolle en Regio overgegaan in een Stichting. De
Raad van Toezicht is het toezichthoudend orgaan en neemt de rol van de gemeenten over. Wettelijk
behouden de gemeenten een aantal bevoegdheden, naast het benoemen van de leden van de Raad
van Toezicht zijn dat:

- het goedkeuren van een statutenwijziging;

- het ontbinden van de stichting;

- het kunnen ingrijpen bij de stichting in geval van ‘ernstige taakverwaarlozing’ door de Raad van
Toezicht.

Kernboodschap
De ontwikkelingen in het onderwijs en de aandacht vanuit de politiek en maatschappij zijn groot en

stellen OOZ voor een aantal grote uitdagingen. Deze zijn uitgewerkt in het strategische beleidsplan
Koers & Ambities 2015-2018. Door middel van drie thema’s geven zij uitwerking aan hun visie,
namelijk: eigenaarschap, grenzeloos maatwerk en 21° eeuwse vaardigheden.

Voor OOZ staat 2018 in het teken van “versterken en versnellen”. Dit is een vervolg op het “verbinden”
wat in 2017 is ingezet, waarbij veel aandacht was voor het breder toegankelijk maken van ervaringen
en kennis van professionals en scholen om in gezamenlijkheid de ontwikkelde initiatieven verder vorm
te geven en uit te breiden. De uitdaging voor de komende jaren is het geven van toekomstbestendig
onderwijs in continu afstemming met de maatschappelijke ontwikkelingen om ons heen.

Aandachtspunten beleidsplan O0OZ
Om te werken aan maatwerk is OOZ in augustus 2017 gestart met Onderwijsroute 10-14. Dit betreft

een hybride vorm van onderwijs op het snijvlak van PO en VO en biedt leerlingen de mogelijkheid om
op een eerder — of juist later — moment over te stappen naar het VO. Met deze onderwijsvorm wordt
verwacht dat de kans van slagen op het best passende onderwijsniveau ten goed komt.

Tevens werkt OOZ hard aan het realiseren van meer kansengelijkheid, door onder andere het verder
ontwikkelen van Integrale Kindcentra (IKC’s) op diverse locaties. Hiermee wordt een doorlopende
leerlijn geboden waarin niet alleen cognitieve ontwikkeling centraal staat, maar ook het ontplooien van
brede talenten. OOZ werkt hierin nauw samen met meerdere partners. Met het inrichten van IKC’s e
het versterken van de verbinding met diverse partijen wil OOZ zorgen dat alle kinderen dezelfde
kansen krijgen.

Financién

0OO0Z kende negatieve exploitatie resultaten in de jaren 2014, 2015 en 2016. In 2017 zijn diverse
maatregelen genomen om deze ontwikkeling te kenteren. Daarmee zijn voor het jaar 2017 de
gewenste financiele resultaten behaald en wordt voor het jaar 2018 een continuering verwacht.
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Kengetallen

De OOZ heeft te maken met een weerstandsvermogen en solvabiliteit. Met de huidige vooruitzichten
blijft het weerstandsvermogen binnen de veilige — door de overheid aangegeven — grenzen van 10%
en 40% van de exploitatie resultaten. Stichting OOZ vindt een structureel percentage van 20%
wenselijk. Het percentage bedraagt in 2017 14% en vanaf 2018 is een jaarlijkse stijging van 1%
begroot.

Ook de solvabiliteit kent een stijgende trend. Vanaf 2018 voldoet de solvabiliteit weer aan de interne
norm van OOZ (minimaal 50%), de ondergrens door het Rijk is gesteld op 30%.

Door maatregelen te nemen, die voornamelijk bestaan uit het drukken van de personeelslasten, lijkt
OO0Z in staat om in de komende jaren ten goede te keren. De maatregelen zullen zich voornamelijk op

het terrein van de personeelslasten moeten richten, omdat deze lasten het grootste deel uitmaken van
het totaal aan lasten.

Conclusie
De financiéle vooruizichten zien er gezond uit en de meerjarenbegroting voldoet aan de voorwaarden.
Hierdoor is geen aanleiding tot het indienen van een zienswijze bij OOZ.

Consequenties
n.v.t.

Communicatie
n.v.t.

Vervolg
n.v.t.

Openbaarheid
Deze informatienota is openbaar

Burgemeester en Wethouders van Zwolle,

de heer drs. H.J. Meijer, burgemeester

mevrouw mr. |. Geveke, secretaris
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besluit

Jaargang
Kenmerk 47895
Onderwerp Meerjarenbegroting 2018-2022 Openbaar Onderwijs Zwolle en regio

De raad van de gemeente Zwolle;

Gelezen het voorstel van burgemeesters en wethouders, d.d. 04-09-2018

besluit:

Aldus besloten in de openbare vergadering van 1 oktober 2018,

de voorzitter,

de griffier,
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