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Raadsplein besluitvormend 

 

Datum 26 november 2018 
 
 
onderwerp Cultuurprofiel stedelijke cultuurregio Zwolle 

portefeuillehouder Monique Schuttenbeld 

informant Engelen, Marieke van (2702) 

medeopstellers  

afdeling Maatschappelijke Ontwikkeling 

bijlagen Voorstel: Informatienota Cultuurprofiel stedelijke cultuurregio Zwolle 
Bijlage: Cultuurprofiel Experiment en Ernst 
 

  

Voorgesteld besluit raad 

Wij stellen u voor kennis te nemen van:  

1. het profiel stedelijke cultuurregio Zwolle Experiment&Ernst. 
2. het vervolgproces. 

 
 



 

 

 

  

 

Informatienota voor de raad 

 

Datum 30 oktober 2018 

 

 

voorstel 

Onderwerp 

Cultuurprofiel stedelijke cultuurregio Zwolle  

Versienummer  

  

Portefeuillehouder Monique Schuttenbeld  

  

Informant M. van Engelen 

Afdeling Maatschappelijke Ontwikkeling / OW 

Telefoon 038 498 2071 

Email M.van.Engelen@zwolle.nl of w.heersink@zwolle.nl 

Bijlagen bijlage 1. Cultuurprofiel Experiment&Ernst 

 

 

Wij stellen u voor kennis te nemen van: 

1. het profiel stedelijke cultuurregio Zwolle Experiment&Ernst 

2. het vervolgproces  
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Toelichting op het voorstel 

 

Inleiding 

Minister van OCW heeft de samenwerkende gemeenten en provincies uitgenodigd om zo veel mogelijk 

samen met het culturele veld, cultuurprofielen op te stellen waarin zij hun gezamenlijke visie op kunst 

en cultuur in de regio beschrijven en de uitdagingen die zij gezamenlijk zien en willen oppakken en 

welke bijdrage zij kunnen leveren aan het landelijk cultuurbeleid. Voor het zomerreces hebben wij u 

hierover geïnformeerd met de informatienota Regionalisering Cultuurbeleid.  

 

Met behulp van deze profielen kan de Minister van OCW bij de samenstelling van de landelijke 

basisinfrastructuur -zoals de Raad voor Cultuur ook bepleit- beter rekeninghouden met de 

samenstelling en de behoefte van de bevolking, met de identiteit en verhalen uit de regio en met het 

lokale klimaat voor de makers en kunstenaars in de verschillende disciplines. 

 

Op 1 novmber jl. hebben wij het profiel van de stedelijke cultuurregio Zwolle Experiment&Ernst (hierna: 

cultuurprofiel), ingediend bij de Minister van OCW. Dit cultuurprofiel beschouwen wij nadrukkelijk als 

een start- en groeidocument voor de komende periode. 

 

In deze informatienota informeren wij u over het profiel van de stedelijke cultuurregio Zwolle 

Experiment&Ernst (hierna: cultuurprofiel) en het vervolgproces.  

Kernboodschap 

De gemeente Zwolle heeft het cultuurprofiel Experiment&Ernst op 1 november 2018 ingediend bij de 

Minister van OCW. Een startdocument op basis waarvan we de komende twee jaar kunnen 

voortbouwen en de samenwerking met het culturele veld, de regiogemeenten, de provincie Overijssel, 

de landelijke cultuurfondsen en het Rijk verder willen vormgeven. Ook bevat het profiel een viertal 

proeftuinen waar we de Minister van OCW vragen op mee te financieren in de jaren 2019 en 2020.  

 

Cultuurprofiel regio Zwolle Experiment&Ernst 

Na drie inspirerende en druk bezochte werksessies met ruim veertig betrokken instellingen uit het 

culturele veld, vertegenwoordiging vanuit de Provincie Overijssel, gesprekken met de 

begeleidingsgroep en een eerste bijeenkomst met de wethouders cultuur in de regio Zwolle hebben we 

veel input opgehaald. Op basis hiervan is het cultuurprofiel opgesteld. In de bijeenkomst met de 

woordvoerders cultuur en de wethouder cultuur heeft u als raad nog enkele accenten meegegeven 

voor het cultuurprofiel. Deze zijn zo veel mogelijk verwerkt. De woordvoerders cultuur hebben 

daarnaast aandacht gevraagd voor het betrekken van individuele kunstenaars en makers, het 

vervolgproces in de regio en de relatie met en inzet van cultuur bij andere strategische en 

maatschappelijke opgaven. Deze nemen we mee in het vervolgproces. In het bijzonder vragen zij 

aandacht voor het thema internationalisering: dat gaan wij oppakken in samenhang met de 

strategische positionering en marketing van Zwolle en de regio.  

 

Dat alles heeft uiteindelijk geleid tot het regionale cultuurprofiel Experiment&Ernst (zie bijlage). 

Hierin hebben we de identiteit van onze stad en regio verwoord en ambitities en actielijnen 

geformuleerd. Het cultuurprofiel beschouwen wij nadrukkelijk als een startdocument op basis waarvan 

wij de komende jaren gezamenlijk regionaal cultuurbeleid vorm gaan geven.  

file://///test.intern/Data/GezamenlijkY/Gemeente/Div/Handleidingen_WO/formats%20college-raad/html/informatienota%20voor%20college%20en%20raad%20handleiding.htm
http://ibabsonline.eu/Agenda.aspx?site=zwolle&agendaid=8a2eb70a-0007-4ea2-9d71-6179d163f38f&FoundIDs=&year=2018
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Er zijn acht ambities waarop de samenwerking in Zwolle en in de regio een betekenisvolle en 

succesvolle rol kan vervullen. Dit zijn de ambities:  

1.Jong geleerd, oud gedaan 

2.Boeien en binden van jongeren  

3.Talent ruimte bieden 

4. Ruimte voor creativiteit 

5. Verhaal krachtiger vertellen 

6.Inzicht in behoefte en publiek 

7. Versterken van het culturele ecosysteem 

8. Duurzaam verschil maken 

 

Ook bevat het profiel voorstellen voor thematische samenwerkingen in de vorm van proeftuinen voor 

de periode 2019-2020, waarop we de samenwerking met de Minister vragen. Met deze proeftuinen 

willen wij concrete invulling geven aan onze ambities. 

Wij hebben het cultuurprofiel Experiment&Ernst op 1 november, onder voorbehoud van bespreking met 

de raad, ingediend bij de Minister van OCW.  

 

Waarom een cultuurprofiel? 

De oproep om een cultuurprofiel van de regio in te dienen, is een uitnodiging van de minister en geen 

verplichting. Echter, met het indienen van het cultuurprofiel bij de minister oefenen we invloed uit op de 

vormgeving van het landelijke cultuurbeleid met ingang van 2021 en daarmee op de verdeling van de 

rijkssubsidies. En daar hebben we als regio veel in te winnen, gezien de huidige financieringen vanuit 

het rijk. De regio Zwolle heeft in deze periode (2017-2020) slechts één landelijk fonds gezelschap en 

geen instellingen die vallen onder de rijksbasisinfrastructuur. Dat biedt kansen en daarom vragen we 

de Minister, de landelijke fondsen (Fonds Cultuurparticipatie, Fonds Podiumkunsten, Stimuleringsfonds 

Creatieve industrie en Het Mondriaanfonds), provincies en gemeenten om in aanloop naar het nieuwe 

rijksbeleid meer samen te werken.  

 

Daarnaast zien we het cultuurprofiel als een start/groeidocument voor de komende jaren en een basis 

voor de verdere samenwerking in de regio Zwolle. Begin oktober vond een eerste bijeenkomst plaats 

met negen cultuurwethouders in de regio Zwolle, waarin we de ambities hebben gedeeld en de wens 

voor verdere samenwerking is uitgesproken. Vanuit Zwolle nemen we dan ook het initiatief voor 

vervolggesprekken en verdere aanscherping van het cultuurprofiel. Het kan daarmee binnen de pijler 

leefomgeving van de nieuwe regionale agenda een belangrijke bouwsteen worden. In de regio gaan 

we afspraken maken over het trekkerschap en de beschikbare capaciteit. Nadrukkelijk zoeken we 

verbinding met bestaande structuren die we kennen in de regio Zwolle. Voor de hand ligt om 

aansluiting te zoeken bij de economische regio gelet op de passende netwerkstructuur en de 

natuurlijke verbindingen op de thema’s en partners. 

 

In ons profiel hebben we nadrukkelijk de samenwerking met de regio Stedendriehoek voortgezet. We 

zijn de afgelopen periode ambtelijk en bestuurlijk met elkaar in overleg gebleven. In november gaan we 

verder verkennen welke kansrijke programmatische samenwerkingen er zijn. Tegelijkertijd blijven we 

ook samen optrekken in landsdeel Oost. Vanuit landsdeel Oost gaan vijf cultuurregio’s een 

cultuurprofiel indienen, namelijk: Twente, Arnhem/Nijmegen, Stedendriehoek, Ede/Wageningen en 

regio Zwolle. We hebben regelmatig ambtelijk en bestuurlijk overleg in dit landsdeel Oost verband.  

 

Vervolproces 

We staan nu aan het begin van een nieuwe fase. De komende twee jaar tot het nieuwe cultuurbeleid 

willen we doorgaan met de ingeslagen weg. We blijven het gesprek met en tussen de culturele 

instellingen in de stad en regio faciliteren en aanjagen. We merken dat binnen het culturele veld 
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draagvlak en herkenning is om meer vanuit gezamenlijkheid te werken en op te trekken. We gaan met 

iedereen die dat wil in overleg over het vervolg: het aanscherpen van het profiel en de proeftuinen. Ook 

gaan we de regio verder betrekken om echt te komen tot een cultuurregio Zwolle. Daarbij zoeken we 

nadrukkelijk naar de ‘coalition of the willing’. 

Consequenties 

Uitvoering van het opgestelde cultuurprofiel en het vervolg kan vooralsnog plaatsvinden binnen de 

bestaande begroting. We gaan in overleg met de regio over verdere samenwerking en capaciteitsinzet. 

Indien nodig komen we bij u terug. 

Voor de uitvoering van de voorgestelde proeftuinen zijn in begroting 2019 extra middelen ( € 50.000) 

gereserveerd ten behoeve van de gevraagde cofinanciering. 

Communicatie 

Vele culturele instellingen (zie lijst in cultuurprofiel), vertegenwoordiging van de Provincie Overijssel en 

de begeleidingsgroep hebben input geleverd voor het cultuurprofiel. Over het besluit hebben we een 

persbericht uitgebracht en een persgesprek met de wethouder cultuur georganiseerd. De 

regiogemeenten omtvangen het cultuurprofiel en gelijktijdig de uitnodiging voor vervolg overleg. Ook 

gaan we alle betrokkenen het uiteindelijke cultuurprofiel toezenden en publiceren deze op de onze 

webiste met daarbij de uitnodiging aan iedereen om hierover in overleg te gaan.  

Vervolg 

Omdat het een nieuwe vorm van ontwikkelen en samenwerken, betreft -op zichzelf al een experiment 

te noemen-  is er ook bij het Rijk steeds sprake van voortschrijdend  inzicht.  De informatie over de 

status, inhoud en het effect van de profielen (en de daarin benoemde proeftuinen) en de manier 

waarop het proces na 1 november wordt vormgegeven, verandert tijdens het proces.  De deadlines zijn 

echter duidelijk. Deze zijn bepaald door momenten in het proces die in 2018 tot en met 2020 

vastliggen, onder meer vanwege procedures die samenhangen met de subsidieregeling voor de rijks 

basisinfrastructuur.  

 

Proces van/met het rijk ziet er dan als volgt uit:  

22 november:  bestuurlijk overleg wethouder cultuur met de minister van OCW  

21 december:  adviesaanvraag minister naar RvC 

Voorjaar 2019:  advies van RvC, uitkomst proeftuinen en bestuurlijk overleg met de minister  

April 2019:  minister maakt de door haar te financieren proeftuinen bekend 

Zomer 2019: minister presenteert haar uitgangspunten voor de periode 2012-2024 met 

conceptregeling en aanwijzing aan de landelijke cultuurfondsen 

Oktober 2019:  minister presenteert de nieuwe regeling. 

2020:   instellingen dienen hun aanvragen in, advies RvC 

Prinsjesdag 2020: minister maakt subsidies bekend  

 

Bij elk van deze mijlpalen, zullen wij bezien hoe wij u kunnen informeren danwel betrekken. De manier 

waarop wij in de komende periode de lobby gaan organiseren vraagt nader overleg met de regio, 

provincie en Landsdeel Oost.  

Openbaarheid 

Openbaar. 
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Burgemeester en Wethouders van Zwolle, 

 

 

 

 

de heer drs. H.J. Meijer, burgemeester 

 

 

 

 

mevrouw mr. I. Geveke, secretaris 
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besluit 
 
 

Jaargang   

Kenmerk  50001 

Onderwerp  Cultuurprofiel stedelijke cultuurregio Zwolle 

 

 

De raad van de gemeente Zwolle; 

 

Gelezen het voorstel van burgemeesters en wethouders, d.d. 30-10-2018 

 

besluit: 

 

 

 

Aldus besloten in de openbare vergadering van 26 november 2018, 

 

de voorzitter, 

 

de griffier, 


