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Wij stellen u voor kennis te nemen van:

De beantwoording van artikel 45 vragen betreffende ‘Vergroten tolerantie t.o.v. homoseksualiteit in de
regio ljsselland’.
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Toelichting op het voorstel

Inleiding

Op 6 december 2018 zijn er door de fractie van D66 artikel 45 vragen gesteld betreffende ‘Vergroten
tolerantie t.0.v. homoseksualiteit in regio ljsselland’. Deze vragen kwamen naar voren naar aanleiding
van een onderzoek van een aantal GGD’en, waaronder GGD ljsselland: ‘Seks onder je 25e

Seksuele gezondheid van jongeren in Nederland anno 2017’. Deze nota beantwoordt de vragen
gesteld door de fractie van D66.

Kernboodschap

1. Bent u op de hoogte van het onderzoek en kunt u aangeven of de hogere intolerantie ook specifiek
voor Zwolle geldt?

Antwoord:

‘Seks onder je 25% is een grootschalig landelijk onderzoek naar seksuele gezondheid van jongeren van
12 tot 25 jaar. De Gemeente Zwolle is hiervan op de hoogte. In de regio IJsselland hebben 717
jongeren van 17 tot 25 jaar meegedaan. De steekproef is over de gemeenten in deze regio verdeeld en
de aantallen zijn te klein om iets te kunnen zeggen over specifiek de gemeente Zwolle. Desalniettemin
voelen we ons als regebooggemeente Zwolle verantwoordelijk voor de regio om ons heen en vinden
we het vanuit onze centrumrol belangrijk om de tolerantie ten opzichte van de LHBTI-groep te
vergroten, voor de gehele regio. Voorheen heeft ons regenboogbeleid zich voornamelijk gericht op de
stad Zwolle. Met de ontwikkeling van de ‘Roze Agenda 2019-2022’ wordt een verkenning gedaan naar
het meer betrekken van de regio bij de Zwolse actiepunten. Zwolle wil een inclusieve gemeente zijn.
Het streven is om ruimte te bieden aan verschillen en de kracht van diversiteit te gebruiken. Op die
manier wil Zwolle ook een voorbeeld zijn voor omliggende gemeenten in de regio.

2. Als dat zo is, bent u van plan daar meer aan te doen en zo ja wat?

Antwoord:

Met de speerpunten in het huidige beleidsplan van de gemeente Zwolle wordt bijgedragen aan sociale
acceptatie van LHBTI’s. Met het speerpunt ‘jeugd en onderwijs’ wordt seksuele diversiteit onder de
aandacht gebracht bij jongeren. Een groot deel van de uitvoering hiervan ligt bij COC Zwolle, o.a. via
de lesmodule THINK en binnen onderwijsinstellingen zelf. Dit geldt des te meer voor de periode vanaf
2019 omdat dit een verplicht onderdeel is binnen het curriculum bij mbo instellingen.

Onlangs is vanuit de gemeente Zwolle een campagne gelanceerd genaamd ‘Sluit niemand uit — daar
win je mee’, gericht op bewustwording en sociale acceptatie binnen sportvereningen. Belangrijk
onderdeel van deze campagne is het aanbod dat de gemeente Zwolle doet aan sportvereningen om
het gesprek aan te gaan over diversiteit binnen sportvereningen. Op die manier hopen we dat jongeren
binnen hun sport meer bewust worden van het thema LHBTI en daarmee de sociale acceptatie wordt
vergroot. Een ander speerpunt is het vergroten van de zichtbaarheid van de LHBTI groep in de stad.
De volgende vraag gaat hier verder op in.
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3. Hoe pakt u dit op in aanloop naar de Zwolle Pride deze zomer? Is er bijvoorbeeld een speciaal
programma voor jongeren en op scholen?

Antwoord:

De organisatie van Zwolle Pride zegt hierover dat zij tijdens de aanloop naar Zwolle Pride nauw gaan
samenwerken met verschillende onderwijsinstellingen. Eén van de voorgenomen activiteiten is een
project met het CIBAP, waarin een aantal studenten aan de slag gaan met het thema. Op die manier
zal het thema gaan spelen binnen en buiten de school.

Verder is er een nauwe samenwerking gepland tussen Zwolle Pride en GGD IJsseland tijdens het
evenement. De GGD zal aanwezig zijn tijdens de infomarkt en zij zullen bij het hoofdpodium aanwezig

zijn met een pagodetent waar bezoekers zich gratis kunnen laten testen en waar informatie te
verkrijgen is over tal van homo-gerelateerde onderwerpen.

Consequenties
n.v.t.

Communicatie
n.v.t.

Vervolg
n.v.t.

Openbaarheid

Deze informatienota is openbaar.

Burgemeester en Wethouders van Zwolle,

de heer drs. H.J. Meijer, burgemeester

mevrouw mr. |. Geveke, secretaris
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