Bijlage 1 Doelgroepen Participatiewet

Geen uitkering bij | Participatiewetuitkering: bijstandsdoelgroep Doelgroep
gemeente Zwolle, In de gemeente Zwolle worden op peildatum oktober 2016 Sociale werk-
maar wel 3.652 bijstandsuitkeringen verstrekt. Deze groep (1,2,3) is — | voorziening
ondersteuning in relatie tot de afstand op de arbeidsmarkt- als volgt in te (oud)

nodig naar werk delen:
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Deze groep is Geen of zeer beperkt | Mogelijkheden voor | Snel aan het De medewerkers
divers. Hierin vallen | arbeidsperspectief betaalde arbeid werk die in dienst zijn

WW-gerechtigden
die aan het einde
van hun WW-
periode zijn,
uitstromers uit het
reguliere onderwijs
zonder baan en
startkwalificatie, die
geen uitkering
aanvragen (omdat
ze bijvoorbeeld
woonachtig zijn bij
ouders),
arbeidsbeperkten
zonder uitkering die
niet zijn opgenomen
in het

doelgroepenregister.

Hiervoor geldt dat
deze inwoners niet
(direct) bij de
gemeente in beeld
waren. Zij komen in
beeld via het UWV
(signaal bij einde
WW) en RMC.

Wanneer er sprake is
van problemen op
meerdere
leefgebieden
(bijvoorbeeld als
gevolg van
geestelijke
problematiek, of door
gezinsproblematiek of
combinatie met zware
schuldenproble-
matiek) zijn inwoners
vaak niet in staat om
op de arbeidsmarkt te
participeren in een
betaalde baan.

Er is voor en met hen
vaak al van alles
geprobeerd, maar dit
mocht niet baten.
Voor hen geldt de
Participatiewet écht
als een vangnet.

Enkele voorbeelden:
- iemand die
vanwege psychische
klachten steeds
uitviel in het werk. Dit
(grote) risico op uitval
leidt ertoe dat
werkgevers liever
kiezen voor iemand
anders. Daardoor is
deze persoon al meer
dan vijf jaar
uitkeringsafhankelijk.
— een inwoner die

Op basis van een
methodische
diagnose is bepaald
dat een deel van de
bijstandsdoelgroep
behoort tot de groep
die binnen een jaar
betaald aan de slag
zou moeten kunnen
komen. Daarbij zijn
zij natuurlijk wel
afhankelijk van
beschikbare banen
eniser
ondersteuning nodig
op weg naar werk
(arbeidsontwikkeling

en arbeidsfit maken).

Voor een
beperkte groep
cliénten geldt
dat zij op korte
termijn aan de
slag kunnen. Zij
hebben
daarvoor weinig
begeleiding
nodig. Deze
groep kent elke
maand een
andere
samenstelling
en grootte door
de hoge

omloopsnelheid.

bij Wezo onder
de Wsw hebben
allen een
arbeidsbeperking
en SW-
dienstverband.
Er zijn
momenteel 800
mensen aan de
slag bij of via
Wezo. Van hen
zijn 500 mensen
gedetacheerd bij
andere
werkgevers. De
SW-doelgroep
wordt steeds
ouder (geen
nieuwe instroom)
en vaak gaat dit
ouder worden
gepaard met
meer
beperkingen om
te werken.




vanwege
hartproblemen niet
meer in staat is te
werken.

- een alleenstaande
vrouw van 60 zonder
opleiding en
werkervaring in de
laatste 20 jaar, met
lichamelijke klachten
en zware
schuldenproblematiek
Voor deze groep is
het uiteraard wel
belangrijk om
maatschappelijk te
participeren.




