Motie Voldoende plaatsen
en snelle verwijzingen Beschut werken

De gemeenteraad van Zwolle, in vergadering bijeen op 11 november 2016
Aan de orde: de begroting 2017

Constateert dat:

- de gemeente nu verantwoordelijk is voor het aanbieden van beschut
werk voor personen die door een lichamelijke, verstandelijke of
psychische beperking een zodanige mate van begeleiding op en
aanpassingen van de werkplek nodig hebben dat plaatsing in regulier
werk redelijkerwijs niet verwacht kan worden

- uit landelijke en regionale berichtgeving, maar ook vanuit het college
zelf, blijkt dat het beschut werk binnen de participatiewet niet of zeer
moeizaam van de grond komt

- de 55 aanbieders van dagbesteding waar Zwolle een overeenkomst
mee heeft gesloten, in hun gezamenlijke verantwoordelijkheid na 1
jaar en 10 maanden participatiewet slechts 1 beschut werkplek hebben
gerealiseerd (1 van de geplande 10)

Van oordeel dat:

- sinds 1 januari 2015 alleen de wetten zijn aangepast, maar de mensen
om wie het gaat niet uit onze stad zijn verdwenen of plotseling zijn
veranderd qua geestelijk of lichamelijk kunnen

- de taak om zorgvuldig met hen om te gaan er nog steeds ligt en
wellicht wel meer dan ooit

- de gemeente Zwolle (als enig eigenaar) in ieder geval ‘als achtervang’
nog steeds vrijelijk kan beschikken over de mogelijkheden, kennis,
expertise en infrastructuur bij Wezo

Roept het college op:

- de regie bij het realiseren van de beschut werkplekken (nog) meer ter
hand te nemen en daarbij gebruik te maken van alle mogelijkheden en
middelen die de gemeente daartoe heeft

- voldoende, adequaat, gevoelsmatig veilig aanbod van plaatsen en
fysieke ruimte voor beschut werken te creéren



- wachttijden voor indicering te reduceren en directe doorverwijzing en
plaatsing te regelen voor iedereen die behoort tot de (mogelijke)
doelgroep voor beschut werken.

en gaat over tot de orde van de dag.
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