datum

kenmerk
onderdeel
informant
doorkiesnummer

onderwerp

»’

/4
Veiligheidsregio
IJsselland

Brandweer | GHOR | Politie |

Aan de gemeenteraden van de gemeentes
deelnemend aan de Veiligheidsregio [Jsselland

Dinsdag 6 mei 2014
V14.001867 DI M. Fransen
Beleid en bestuursondersteuning
Marjolein Fransen

088-1197362

Uitnodiging kenbaar maken zienswijzen risicoprofiel en beleidsplan

Geachte raadsleden van de gemeente Zwolle,

Als bijlage bij deze brief ontvangt u het concept risicoprofiel en de kadernota voor het beleidsplan
2015-2018 van de Veiligheidsregio |Jsselland. Ik nodig u uit om voor 15 juli 2014 uw Zienswijzen op
deze documenten aan ons kenbaar te maken.

Risicoprofiel

Het risicoprofiel bestaat uit twee documenten:
a. Een risicobeeld: wat kan ons overkomen?
b. Een gevolgenanalyse: hoe erg is dat?

Het risicoprofiel is opgesteld aan de hand van de landelijke Handreiking regionaal risicoprofiel. Door
deze methodiek te gebruiken, is het resultaat vergelijkbaar met andere veiligheidsregio’s. Tevens is
hierdoor bovenregionale afstemming mogelijk. Het risicoprofiel wordt voor een periode van vier jaar
opgesteld. In het concept-risicoprofiel van de Veiligheidsregio IJsselland zijn de volgende vif risico’s
als prioritaire risico’s aangemerkt:

- ziektegolf

- overstromingen

- brand in dichte binnensteden

- verstoring elektriciteitsvoorzieningen

- paniek in menigten
De aanwijzing van deze vijf risico’s als prioritaire risico’s leidt ertoe dat programma’s en projecten die
gerelateerd zijn aan deze risico’s met voorrang opgepakt worden.

Diverse wettelijke en niet-wettelijke partners van de veiligheidsregio hebben inmiddels de
mogelijkheid gekregen om hun zienswijze op het concept risicoprofiel kenbaar te maken. Er zijn vier
organisaties die van deze mogelijkheid gebruik gemaakt hebben. In de onderhavige versie van het
risicoprofiel zijn deze reacties verwerkt.
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Beleidsplan 2015-2018

Mede op grond van het risicoprofiel hebben wij een Kadernota voor het beleidsplan 2015-2018
opgesteld. In de kadernota beschrijft Veiligheidsregio lJsselland zijn missie, visie, ambitie en
strategische doelen. Tevens gaan wij in op de verplichte wettelijke onderdelen en het vervolgproces.

Deze kadernota is tot stand gekomen na uitgebreide verkennende strategische gesprekken met het
Dagelijks en Algemeen Bestuur (de burgemeesters van de elf aangesloten gemeenten) van onze
veiligheidsregio, het ambtelijk overleg van de gemeentelijke adviseurs crisisbeheersing, de
beleidsadviseurs integrale veiligheid van de elf aangesloten gemeenten en de Veiligheidskring
gemeentesecretarissen.

In de Wet veiligheidsregio’s staat dat de burgemeester van een gemeente in het gebied van de
veiligheidsregio voorafgaand aan de vaststelling van het risicoprofiel en het beleidsplan overlegt met
de gemeenteraad over het concept risicoprofiel en het concept beleidsplan. Om aan te sluiten bij de
kaderstellende rol van uw raad hebben wij voor het beleidsplan een kadernota opgesteld. Deze
leggen wij nu ter consultatie aan u voor.

Raadsbijeenkomsten

Op dinsdag 20 mei a.s. bezoeken wij uw raad. Tijdens dit bezoek introduceren wij de
Veiligheidsregio lJsselland en krijgt u een mondelinge toelichting op het concept risicoprofiel, de
kadernota en de begroting. Er is dan tevens gelegenheid om met ons van gedachten te wisselen
over deze documenten.

Financiéle consequenties meerjarenbeleidsplan

Voor de komende beleidsperiode ligt er conform eerdere besluitvorming een (oplopende)
bezuinigingstaakstelling bij Veiligheidsregio IJsselland. Deze komt eind 2018 uit op een structureel
jaarlijks bedrag van € 738.000,-. Van de gemeenten vragen we in de komende beleidsperiode geen
extra financiéle middelen voor nieuw beleid. De ambities, beleidsintensiveringen, innovaties en
(door)ontwikkelingen zullen hand in hand moeten gaan met efficiénter organiseren en slimmer
werken. In het najaar van 2015 starten we samen met de gemeenten met de evaluatie van de
verdeelmethodiek. U leest hierover meer in de programmabegroting 2015 en de meerjarenraming
2016-2018, die separaat aan u toegezonden is en waarbij u de gelegenheid heeft gekregen hierop
een zienswijze in te dienen vooér 1 juni 2014.

Verbinding met lokaal integraal veiligheidsbeleid

Aansluiten bij de lokale samenleving is voor ons belangrijk. Daarom zoeken wij de verbinding met het
lokale integrale veiligheidsbeleid. Wij vertrouwen erop dat ons beleidsplan een belangrijke
bouwsteen vormt voor het door de gemeenteraad vast te stellen integrale veiligheidsbeleid.
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Zienswijzen

Ik nodig u hierbij uit om uw zienswijzen op het concept risicoprofiel en de Kadernota beleidsplan
2015-2018 kenbaar te maken. Indien u van deze mogelijkheid gebruik wilt maken, verzoek ik u dit
voor 15 juli a.s. te doen. Dit kan door een brief te sturen aan:

Veiligheidsregio lJsselland

Mw. ing. M. Fransen

Postbus 1453

8001 BL ZWOLLE

Na de bezoeken aan de gemeenteraden en nadat de eventueel ingebrachte zienswijzen verwerkt
zijn, wordt het risicoprofiel en het beleidsplan 2015-2018 vastgesteld door het Algemeen Bestuur van
de Veiligheidsregio IJsselland. Naar verwachting vindt dit in het najaar plaats.

Indien u nog vragen heeft over deze brief kunt u contact opnemen met Marjolein Fransen op
telefoonnummer 088-119 7362 of mailadres m fransen@vrijsselland.nl.

Hoogachtend,

Het Dagelijks Bestuur van Veiligheidsregio lJsselland

Drs. H.J. Meijer Drs. A H. Schreuders
voorzitter secretaris
bijlagen: - Risicoprofiel

- Beleidsplan 2015-2018



