
 

 

                                      

 
MOTIE  
 
 
Betreft: inzet stagejobcoach 

 

De raad van de gemeente Zwolle in vergadering bijeen op maandag 30 juni 2014. Aan de orde de 

Participatiewet.  

 

 

overwegende dat: 

 er door het Rijk flink gekort wordt op de re-integratievoorzieningen voor jonggehandicapten 

(wajong) 

 jonggehandicapten dolgraag willen werken, maar dat slechts 12% van de jonggehandicapten 

succesvol een baan weet te bemachtigden op de reguliere arbeidsmarkt. 

 

van mening dat: 

 begeleiding en ondersteuning bij de zoektocht naar een baan een cruciale voorwaarde is – voor 

zowel werkgever als werknemers – om een succesvolle match op de arbeidsmarkt tot stand te 

brengen; 

 uit een landelijk onderzoek blijkt dat de inzet van een stagejobcoach bij de overgang van het 

praktijkonderwijs of het voortgezet speciaal onderwijs naar de arbeidsmarkt de arbeidsparticipatie 

van jonggehandicapten met wel 10% doet stijgen; 

 

de Zwolse raad spreekt uit: 

 dat het wenselijk is om stagejobcoaches in te zetten voor jonggehandicapten bij de overgang van het 

praktijkonderwijs of het voortgezet speciaal onderwijs naar de arbeidsmarkt en hiervoor budget 

beschikbaar te stellen; 

 

 

En gaat over tot de orde van de dag. 

 

 

Namens de fractie van de SP; 

Tjitske Siderius 

 
 
 


