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GROEN LINKS 
Zwolle 30 oktober 2017 

SP. 
Motie: Allemaal Zwolle: Benut kennis,ervaring medewerkers SMZ 

De raad van de gemeente Zwolle in vergadering bijeen op 30 okt 2017 

Aan de orde: (of: naar aanleiding van) 
Uitwerking 'Advies museale samenwerking Zwolle' 

Overwegende dat: 
- In het traject rond de museale samenwerking door de gemeente aan het HCO is gevraagd om het voortouw te 

nemen. 
- Dit heeft geleid tot een opzet voor' Allemaal Zwolle' 
- Gesprekken over de museale samenwerking tussen HCO, SMZ en gemeente tot nu toe op bestuurlijk niveau 

hebben plaatsgevonden. 
- De medewerkers van het SMZ nog niet in de gelegenheid zijn geweest hun opgebouwde kennis door te geven 

aan/ in te brengen in het plan Allemaal Zwolle 
- In de opzet van allemaal Zwolle wordt aangegeven dat er heel beperkt ruimte is voor inzet van personeel van 

het SMZ : alleen enkele portiers/ suppoosten, er momenteel wordt gewerkt aan een ontslagregeling voor het 
overige personeel. 

Van oordeel dat: 
Het van belang is de in vele jaren opgebouwde kennis en ervaring van de medewerkers van het SMZ via open 
gesprekken ook een rol te geven als input voor Allemaal Zwolle 
Bij de verdere uitwerking van Allemaal Zwolle open gecommuniceerd moet worden met de medewerkers 
SMZ over de opzet en invulling van de werkzaamheden. 
De medewerkers van het SMZ een faire kans moeten krijgen om in aanmerking te komen werkzaamheden te 
verrichten voor Allemaal Zwolle 

Roept het college op: 
- Het HCO/ Allemaal Zwolle te vragen om open in gesprek te gaan met de medewerkers van het SMZ teneinde: 

hun kennis en ervaring te benutten, per persoon ook na te gaan welke eventuele rol binnen Allemaal Zwolle 
mogelijk is, en hen op de hoogte te houden van verdere voor hen relevante ontwikkelingen binnen de verdere 
uitwerking van Allemaal Zwolle. 

- Zonodig hier zelf bij te bemiddelen, procedureel maar ook op het informele vlak. 
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