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Voortgang preventief gezondheidsbeleid voor ouderen

D e GGD c onc lu d eertna een ambtelijke verkenningd atd e gemeenten in d e regio een verd iepend
ges prekwillen voeren overpreventiefgezond heid s beleid voorou d eren. Inmid d els is een s u bs id ie-
aanvraagbijd e provinc ie inged iend voorhetprojec t‘ D e ou d ere zelfaan hetroer’ . N a d e rond e langs
d e gemeenten komtd itond erwerpteru gopd e agend a van hetbes tu u rlijkoverleg

Ontwikkeling preventieakkoord
In hetregeerakkoord heefthetkabineteen nationaalpreventieakkoord aangekond igd , d e inhou d
word tnu metpartners (waarond ergemeenten en GGD ’ en)vormgegeven. N a enkele rond etafelge-
s prekken heeftd e s taats s ec retaris gekozen vooreen preventieakkoord metd rie hoofd thema’ s : over-
gewic ht, alc oholen roken. Vanu itd e gemeenten en GGD ’ en is gead vis eerd preventiebeleid niette
verengen totd rie thema’ s maard aarbijeen bred ere ins teekte kiezen. O okd e relatie tu s s en een min-
d ergoed e gezond heid en een lage s oc iaalec onomis c he s tatu s is bijvoorbeeld een belangrijkaan-
d ac hts pu nt. H oeweld e d rie pijlers nu nogkrapvoelen, laatd e kamerbriefzien d aterookaand ac ht
komtvoorinzetopac hterliggend e problematiek. Eris vold oend e ru imte om hetpreventieakkoord
s traks regionaaloflokaalvorm te geven.

Vastgoedpositie Zeven Alleetjes
GGD IJs s elland is (als een van d e weinige verbond en partijen)eigenaarvan hetkantoorZeven A l-
leetjes . M etname vanwege d e geringe ervaringmethetbeheeren ond erhou d heefthetvoord elen om
hetbezitafte s toten. N a een vraagu itd e markt, heeftd e GGD ond erzoekged aan naarhetnu tvan
eventu ele verkoopen teru ghu u rvan hetpand aan d e Zeven A lleetjes . D eze verkenningmaakte d u id e-
lijkd atd itopd itmomentgeen goed e optie is en s tru c tu reelveeld u u rd erzou u itpakken d an d e hu id ige
s itu atie. O okis gekeken naarmogelijkhed en om hetbeheeren ond erhou d and ers te organis eren. D e
GGD gaatmetd e afd elingvas tgoed van d e gemeente Zwolle s pec ifiekerkijken naarhetond erhou d
en d e mogelijkhed en voorond ers teu ninghierin.

Bespreking Ontwikkelingenbrief in gemeenten
H etalgemeen bes tu u rheeftged eeld hoe d e bes prekingvan d e ontwikkelingenbriefd oorgemeenten in
d e hu id ige rad en heeftplaats gevond en. M eerd ere gemeenten geven aan d atzijinformatie u itd eze
briefond erd eelgaan maken van hetinwerkprogramma van d e nieu we gemeenterad en.

Intensieve veehouderij en gezondheid
In opd rac htvan d e provinc ie O verijs s elheeftd e GGD een nad ere d u id inggegeven van d e ond er-
zoeks gegevens overgezond heid s ris ic o’ s vooromwonend en van geitenhou d erijen. Gemeenten heb-
ben behoefte aan een hand elings pers pec tiefbijhetbehand elen van vergu nningaanvragen. D aarom
word ts amen metd e GGD ’ en in d e provinc ies O verijs s elen Geld erland gewerktaan een hand reiking
overhoe je d its oortad viezen ops telt.
H etbetrefteen c omplex ond erwerp, waarbijrekeningword tgehou d en metland elijke ontwikkelingen.

Overdracht nieuw bestuur
H etalgemeen bes tu u rs temtin methetoverd rac hts d oc u mentvoorhetnieu we bes tu u r. D oorhetal-
gemeen bes tu u ris ookeen formateu rbenoemd voorformatie van hetnieu we D B van d e GGD . Voor
d e gemeenterad en zu llen d oord e viergemeens c happelijke regelingen tezamen in hetvoorjaarvier
informatieavond en word en belegd .

Delegatie- en mandaatbesluit
H etalgemeen bes tu u rs temtin methetgewijzigd e d elegatie-en mand aatbes lu it.
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