M 14-1

SPe @ PvdA

MOTIE

Betreft: Een goede CAO voor medewerkers sociale werkvoorziening (sw).

De raad van de gemeente Zwolle in vergadering bijeen op maandag 26 november 2018.

Overwegende dat:

. De CAO Sociale Werkvoorziening per 31 december 2018 afloopt.

. De huidige CAO er na lang onderhandelen en veel strijd is gekomen.

= Dit destijds onzekerheid en onrust bracht bij de medewerkers van de sociale werkvoorziening.

. VNG, vakbonden en medewerkers niet zitten te wachten op een nieuw CAO conflict.

. De vakbonden bereid zijn de huidige CAO te verlengen met toepassing van de LPO-afspraak
(loonprijscompensatie *).

. Zwolle ook werkgever is voor haar SW medewerkers die midden in de veranderingen staan bij het
proces van samenvoeging WRA/Wezo tot Tiem.

Van mening dat:
. De SW medewerkers waardering en een goede CAO verdienen.
. Deze medewerkers baat hebben bij zekerheid en rust.
. We bij alle aandacht voor de ‘nieuwe doelgroepen’ op de arbeidsmarkt onze bestaande
SW medewerkers niet uit het oog mogen verliezen.
. VNG, vakbonden en medewerkers belang hebben bij voortzetting van de CAO.
_ Het college diens invloed bij VNG kan uitoefenen om dit te bewerkstelligen.
. Zwolle zich een goed werkgever voor haar SW medewerkers wil tonen, nu en in de toekomst.

De Zwolse raad verzoekt het college:
. VNG op te roepen de huidige CAO SW te verlengen met toepassing van de LPO-afspraak.

En gaat over tot de orde van de dag.
Namens de fractie van de

GroenLinks PvdA
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* De LPO-afspraak loopt tot en met januari 2019, deze wordt betaald door de rijksoverheid. %
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