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Bijlagen Artikel 45 vragen GroenLinks: Gezondheid medewerkers distributiecentra

Wij stellen u voor kennis te nemen van:
De beantwoording van de Artikel 45 vragen van GroenLinks over de gezondheid van medewerkers in
distributiecentra naar aanleiding van een artikel in Trouw.
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Toelichting op het voorstel

Inleiding

De raadsfractie van GroenLinks heeft op 7 mei 2020 aan het college Artikel 45 vragen gesteld over de
gezondheid van medewerkers in distributiecentra naar aanleiding van een artikel in Trouw van 2 mei jl.
Het college geeft in deze informatienota antwoord op de gestelde vragen.

Kernboodschap

GroenLinks stelt vragen naar aanleiding van het artikel in Trouw van 2 mei met de titel: “Werknemers in
distributiecentra van supermarkten lopen grote kans op besmetting met het coronavirus”. In het artikel
wordt weergegeven hoe medewerkers van een distributiecentrum in de voedselsector een verhoogd
risico lopen om besmet te raken met het Coronavirus. Ook het CNV heeft hiervoor gewaarschuwd en
roept gemeenten op om coronamaatregelen te handhaven bij distributiecentra van bedrijven in vitale
sectoren. GroenLinks heeft signalen dat dit probleem ook in Zwolle plaatsvindt. Daarnaast wordt
gesteld dat de inspectie SZW niet controleert op corona gerelateerde maatregelen.

Beantwoording Artikel 45 vragen van GroenLinks:

1. Is het college bekend met het genoemde artikel en de problematiek welke deze beschrijft?
Antwoord:
Het college heeft kennis genomen van het artikel en herkent de signalen niet direct voor Zwolle.

2. Is het college van mening dat een veilige werkplek in deze tijd van uiterst belang is?

Antwoord:

Het college is van mening dat de gezondheid en veiligheid op de werkplek van uiterst belang is en
volgt hierin de lijn van het Rijk en de Veiligheidsregio’s. Onze noodverordening is afgestemd op deze
lijn. Alle bedrijven dienen te voldoen aan de richtlijnen van het RIVM en de noodverordening.

3. Wil het college in vragen van het ministerie van Sociale zaken en Werkgelegenheid om ook
coronamaatregelen te controleren?

Antwoord:

Tot op heden kan de gemeente de noodzaak tot controles op coronamaatregelen zelf goed inschatten.
In de huidige moeilijke situatie is eigen verantwoordelijkheid van bedrijven voor inrichting en routering
van de werkplekken het uitgangspunt. Hierin kan de gemeente Zwolle met de coronavraagbaak goed
meedenken om handhaving te voorkomen. Ons beeld is dat de Zwolse ondernemers deze
verantwoordelijkheid goed oppakken.

In de maatregelen, zoals opgenomen in (lokale) noodverordeningen heeft de inspectie SZW geen rol of
bevoegdheid: de veiligheidsregio, politie, gemeentelijke BOA’s en marechaussee kunnen bij
overtreding van deze maatregelen optreden.
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4. Is het college bereid eventueel zelf controles te doen bij distributiecentra door middel van
gemeentelijke handhaving?

Antwoord:

Bij bedrijven waar in principe geen publiek/consumenten komen, controleren we middels een
bedrijfsbezoek alleen naar aanleiding van meldingen. Bij deze meldingen constateren we dat we
zelden ernstige overtredingen van de regels in de noodverordening aantreffen. In feite is de enige
harde regel de 1,5 meter afstand houden. Als we die overtreding wel constateren dan treden we op.
Hierbij hanteren we het handhavingskader van de noodverordening.

Openbaarheid
Dit voorstel is openbaar.
Burgemeester en Wethouders van Zwolle,

Voorzitter, Peter Snijders

Secretaris, Ingrid Geveke
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